





RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 OTTOBRE 2018
REDATTA Al SENSI DELL’ART. 2429, COMMA 2 CODICE CIVILE

All’assemblea degli Azionisti della societd JSH GROUP S.p.A..

Oggetto: Relazione del collegio sindacale al bilancio di esercizio chiuso al 31 otiobre 20!8
redatta ai sensi dell’art. 2429, comma 2, Codice Civile. '

La presente relazione & stata approvata collegialmente ed in tempo utile per il suo deposito, presso la
sede della societd, nei 15 giorni precedenti la data della prima convocazione deli’assemblea di
approvazione del bilancio oggette di commento.

L’organo di amministrazione ha cosi reso disponibili i seguenti documenti approvati in data 26
marzo 2019, relativi all’esercizio chiuso al 31 ottobre 2018:

- progetto di bilancio, completo di nota integrativa;
- relazione sulla gestione.

L’impostazione della presente relazione ¢ ispirata alle disposizioni di legge ed alle “Norme di
comportamento del collegio sindacale - Principi di comportamento del collegio sindacale di sociefa
non quotate”, emanate dal CNDCEC e vigenti dal 30 settembre 2015,

Attivita di vigilanza ai sensi degli artt.2403 e seguenti def Codice Civile.
Conoscenza della societd, valutazione dei rischi ¢ rapporto sugli inearichi affidati

Dato atto de!l’ormai consolidata conoscenza che il collegio sindacale dichiara di avere in merito alla
societd e per quanto concerne:

i) latipologia dell"attivita svolta;
if}  la sua struttura organizzativa ¢ contabile;

tenendo anche conto delle dimensioni ¢ delle problematiche dell’azienda, viene ribadito che la fase
di “pianificazione” dellattivith di vigilanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci ¢ le
criticita rispetto ai due parametri sopra citati - ¢ siata attuata mediante if riscontro positivo riguardo a
quanto gid conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo ed al monitoraggio periodico, in
corso d’esercizio, sulla riorganizzazione che la societd ha posto in essere, unitamente a tutlo il
gruppo, nel medesimo e¢sercizio in rassegna cosi come ampiamente riportato dagli Amministratori
nella Relazione sulla Gestione.

E stato quindi possibile confermare che:

- Dattivith svolta dalla societd si & riposizionata sul core business originario, caratterizzato dai
servizi di consulenza strategica ed operativa ad aziende alberghiere di dimensione medio-grande
con elevate livello di complessitd, con contestuale dismissione delle partecipazioni rifenute non



pilt strategiche e/o con p:oﬁh di rischio ¢ criticith detenute attraverso la controllata J SH
GESTIONI S.R.L.; rale attivita & coerente con quanto previsto dall’oggetto sociale;

- Tassetto organizzativo ¢ la dotazione delle strutture mtomxatwhe 50N0 nmasn sostanzxalmentc
invariati;

- le risorse umane costituenti la “forza favore™ sono mutate in re]azxom all’ woluzwne dL]E atm‘:ta
secondo il citato processo di riorganizzazione; : : .

- quanto sopra constatato risulta indirettamente confermato ddl wnfromo delle nsultanze det Valort
espressi nel conto economico per i due ultimi eserciz, OWc:ro quello in esame ¢ quello
precedente. E inoltre possibile rilevare come la societa abbia operato nell’esercizio 2017/2018 in
termini confrontabili con quello precedente e, di conseguenza, i nostri controlli si sono svolti su
tali presupposti avendo verificato la sostanziale confrontabilitd dei valori e dei risultati con quellz
dell'esercizio precedente, '

La presente relazione riassume quindi 'attivita concernente 'informativa prevista dall’art, 2429,
comma 2, del Codice Civile e pii precisamente:

- sui risultati dell’esercizio sociale;

- sull’attivita svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla norma;

- sulle osservazioni e le proposte in ordine al bilancio, con particolare riferimento all’eventuale
utilizzo da parte del’organo di amministrazione della deroga di cui all’art. 2423, comma 4,
Codice Civile;

- suil’eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui ali’art. 2408 del Codice Civile.

Si resta in ogni caso a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di
dibattito assembleare.

Le attivitd svolte dal collegio hanno riguardato, sotto P'aspetto temporale, I’esercizio chiuso al 31
ottobre 2018 e, nel corso di tale esercizio, sono state regolarmente svolte le riunioni di cui alPart.
2404 c.c. e di rali riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti per approvazione
unanime.

Attivita svolta

Durante le verifiche periodiche, il collegio ha preso conoscenza dell’evoluzione dell’attivitd svolta
dafla societd, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente e¢fo
straordinaria al fine di individuarne I'impatto economico e finanziario sul risultato di esercizio ¢
sulla struttura patrimoniale, nonché gli eventuali rischi come anche quelli derivanti da perdite su
crediti, sottoposti a periodico monitoraggio. Si sono anche avuti confronti con lo studio professionale
che assiste 1a societd in tema di consulenza ed assistenza contabile e fiscale su temi di natura tecnica
e specifica: i riscontri hanno fornito esito positivo.

11 collegio ha quindi periodicamente valutato 'adeguatezza della struttura organizzativa ¢ funzionale
dell’impresa ¢ delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate dall’andamento
della gestione.

I rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti ¢ consulenti
esterni - si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidail, avendo
chiarito quelli del collegio sindacale.

Per tutta la durata dell’esercizia si é potuto riscontrare che:



- il personale amministrativo interno incaricato della rilevazione dei fatti aziendali ha avuto
avvicendamenti in qualche posizione operativa, ma senza sostanziali mutamenti rispetto
all’esercizio precedente; : S _

- il livello della sua preparazione tecnica & risultato adegauaio riépét{o alla tipologia dei fhiti
aziendali ordinari da rilevare e pud vantare una suffi c;eme conoscenza delle problemauche
aziendali; ' : : '

- i consulenti ed 1 professionisti esterni incaricati dell’ asszslenzﬂ contablk hscale sometaraa ¢
giuslavoristica non sono mutati e pertanto hanno {:onoscenza stor:ca delt’ attlvﬁa svoita e deiie
problematiche gestionali anche straordinarie che hanno influito sui risultati del bi}ancao

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante attivitd svolta nell’esercizio, il
collegio sindacale pud affermare che: '

- le decisioni assunte dai soci e dall’organo di amministrazione sono state conformi alla legge ed
allo statuto sociale ¢ non sono state palesemente imprudenti o tali da comprometiere
definitivamente !'integrita del patrimonio sociale;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione;

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge ed allo statuto sociale ¢
non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dei soci o tali da
comprometiere Uintegritd del patrimonio sociale;

- non si pongono specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’assetto organizzativo della
societd, né in merito all’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché
sull’affidabilitd di quest’ultimo nel rappresentare correttamente 1 fatti di gestione;

- nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

- non si & dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione ai sensi defl’art. 2406
del Codice Civile;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 del Codice Civile;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art, 2409, comma 7, Codice Civile;

- nel corso dell’esercizio il collegio non ha rilasciato pareri previsti dalla fegge.

Osservazioni e proposte in ordine al bilancie ed alla sua approvazione

Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 otitobre 2018 ¢ stato approvato dall’organo di
amministrazione e risulta costituiio dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota
integrativa.

Inoltre:

s {’organo di amministrazione ha altresi predisposto la relazione sulla gestione di cui all’art. 2428
Codice Civile;

« tali documenti sono stati consegnati al coflegio sindacale in tempo utile affinché siano depositati
presso la sede della societd corredati dalla presente relazione, e cid indipendentemente dal
termine previsto dali’art. 2429, comma 1, Codice Civile;

o larevisione legale & affidata alla societa di revisione Audirevi S.p.A. che ha predisposto la propria
relazione ex art. 14 D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39, relazione che non evidenzia rilievi per



deviazioni significative, ovvero giudizi negativi o 1mposs;b1hta dz esprimeie usn ngdIZIO e
pertanto il giudizio rilasciato & positivo con richiamo d’ informnuva delt&gl:ammente £5posto.

I quindi stato esaminato il progetto di btlancso in menm al qualﬁ venﬂono iomn;e ancora le seguentl '
ulteriori informazioni: ; -

- i criteri di valutazione delle poste dell’attivo e del passivo soggetie a _tals'hscéssitz‘i indemgabijlé
sono stati controati e non sono risultati sostanzialmente diversi da quelli adottati negli esercizi
precedenti, conformi al disposto dell’art. 2426 Codice Civile ; ' .

- & stata posta attenzione all’impostazione data al progetto di bllancm sulld sua generale
conformita alla legge per quello che rignarda Ja sua formazione e strutfura. ¢ a tale rlguardo non
si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente rulazaone e

- & stata verificata 'osservanza delle norme di legge inerenti la predlsposazmne della relaz:one
sulla gestione ¢ a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella
presente relazione; ' '

- Porgano di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai
sensi dell’art. 2423, comma 4, Codice Civile;

- & stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si ¢ avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del collegio sindacale ed a tale riguardo
non vengono evidenziate ulteriori osservazioni;

- ai sensi dell’art. 2426, comma 3, Codice Civile i valori iscritti ai punti B) I - 1) dell’attivo dello
stato patrimoniale sano stati oggetto di nostro specitico controllo con conseguente consenso alla
loro iscrizione; si precisa, per mero richiamo, che non sara possibile distribuire dividendi
intaccando le riserve di utili oltre ’ammontare netio di tale posta capitalizzata nell’attivo;

- aisensi dell’art. 2426, n. 6, Codice Civile il collegio sindacale ha preso atto che non esiste alcun
valore di avviamento iscritto alla voce B-1-5) dell’attivo dello stato patrimoniale;

- concordiamo con I’operato dell’organo di amministrazione in merito alliscrizione, al punto B - |
-7} dell'attivo dello Stato Patrimoniale, delle immobilizzazioni immateriali consistenti in costi per
la realizzazione del sito web e di quelli per l'acquisizione di un contratto avente utilita
pluriennale, sostenuti nell'esercizio trascorso ed in quelli precedenti, ed abbiamo verificato, come
detto, la correttezza della loro iscrizione in bilancio nonché il processo di ammortamento
applicato;

- in merito alla proposta dell’organo di amministrazione circa la perdita di esercizio esposta in
chiusura della relazione sulla gestione, il collegio non ha nulla da osservare, facendo peraltro
notare che la decisione in merito spetia all’assemblea dei socl.

Risultato dell’esercizio sociale

1§ risultato netto accertato dall’organo di amministrazione relativo all’esercizio chiuso al 31 ottobre
2018, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere negativo per ["ammontare di euro
389.204 e Ia presenza di riserve, nel patrimonio netto, per Pammontare complessivo di euro
3.272.025 consente |"inapplicabilitd degli artt.2446 e 2447 del Codice Civile.

Bilancio consolidato

Abbiamo esaminato, altresi, il progetto di bilancio consolidato chiuso al 31 ottobre 2018 e messo a
nostra disposizione congiuntamente al progetto di bilancio della societd capogruppo e alle relative
relazioni sulla gestione. La daia di chiusura dei bilanci delle societd incluse nel consolidato coincide
con quella del bilancio della societa che procede al consolidato.



11 bilancio consolidato  stato redatto conformemente a quanto dispone il Dulgs. 9 aprite 1991, n 127, ¢
si chiude con una perdita di euro 2.821.494. '

Nela nota integrativa sono analiticamente indicati t criteri ¢ le aree di consolidamento; in particolare, 07
Farea di consolidamento include le societd controtlate in conformita aghi artt.26 e 28 del D.gs. n
127/1991. La procedura di conselidamento adottata segue il mcmd(i dell"integrazione globale.

In ordine alla relazione sulla gestione, si rileva la completezza informativa e Li Lonuucn:’a du dati e
con quelli risultanti dal bilancio consolidato. ' '

La revisione legale del bilancio conselidato ¢ affidata alla societd di revisione Audirevi Sp.A. che Im' '
predisposto, anche per tale documento, la propria relazione ex art. 14 D.1gs. 27 gennaio 2010, n. 39,
relazione che non evidenzia ritievi per deviazioni significative, ovvero giudizi negativi o impossibilita’
di esprimere un giudizio e pertanto il giudizio rilasciato & positivo con richiamo d'informativa |
dettagliatamente esposto.

Conclusioni

Sulla base di quanto sopra esposto e per quanto & stato portalo a conoscenza del collegio sindacale ed
& stato riscontraio dai controlli periodici svolti, si ritiene all’'unanimitd che non sussistano ragioni
ostative all’approvazione da parte Vostra del progetto di bilancio per I'esercizio chiuso al 31 ottobre
2018 cosi come ¢ stato redatto e Vi & stato proposto dall’organo di amministrazione.

Rimini, I3 aprile 2019.
1 Collegi Smdacah

Rag. Giovanni Bratti (Presideme)

Dott. Rosindo Guagneli (Sindaco Effettivo) § é, ; .! ]2 sl

Dott. Renato Verceltoni (Sindaco Effettivo) ;;4 /,,//’

I sottoscritto professionista, dott. Emanuele Zangoli iscritto all’Ordine dei Dottori commercialisti e degli Esperti Contabili della Circoscrizione del Tribunale di
Rimini al n. 638/A, dichiara la conformita del documento informatico all’originale trascritto nei libri della societa o comunque detenuto, ai sensi dell’art. 23

DIgs 82/2005 (Codice dellamministrazione digitale).
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Relazione della societa di revisione indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39

Agli azionisti della
Jsh Group S.p.A.

Relazione sulla revisione contabile del bilancio consolidato

Giudizio
Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio consolidato del Gruppo Jsh Group S.p.A. (il Gruppo),

costituito dallo stato patrimoniale al 31 ottobre 2018, dal conto economico, dal rendiconto finanziario per
I’esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

A nostro giudizio, il bilancio consolidato fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale ¢ finanziaria del Gruppo al 31 ottobre 2018, del risultato economico e dei flussi di cassa per
I’esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia). Le
nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita della
societa di revisione per la revisione contabile del bilancio consolidato della presente relazione. Siamo
indipendenti rispetto alla societa Jsh Group S.p.A. in conformita alle norme e ai principi in materia di
etica e di indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.
Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.

Richiamo d’informativa
Richiamiamo I’attenzione su quanto riportato dagli Amministratori nella Relazione sulla Gestione:

- Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 ottobre 2018 la societa JSH Group S.p.A., ma piu in generale
il Gruppo JSH, ha visto portare a termine un ampio ed unitario processo di riorganizzazione volto,
rispettivamente:

ol al graduale riposizionamento sul core business originario, caratterizzato dai servizi di
consulenza strategica ed operativa ad aziende alberghiere di dimensione medio grande con
elevato livello di complessita;

o) alla riduzione dei fattori di rischio derivanti dagli investimenti in capitale non strategici e/o
in perdita, con la conseguente riduzione dell’indebitamento del Gruppo.

Tale processo unitario di riorganizzazione ha comportato:

o) I’ingresso nella maggioranza del capitale sociale di ognuna delle societa operative Salento
Gestioni S.r.l., JAM S.r.Il., MM Gestioni S.r.1., JSH Sicily Golf S.r.1. ¢ I Monasteri S.r.l. (le
“Societa Controllate) — tutte controllate da JSH Gestioni S.r.1., di cui JSH Group S.p.A. &
socio unico — della societa PHG S.r.l, che ha sottoscritto rispettivi e distinti aumenti a
pagamento € con sovrapprezzo del capitale sociale di ciascuna delle Societa Controllate;

o la successiva cessione al socio di maggioranza PHG S.r.l. delle partecipazioni residue
possedute da JSH Gestioni S.r.1., nel capitale sociale delle (ex) Societa Controllate, oltre alla
cessione dell’intera partecipazione al capitale sociale della societa operativa JAM2 S.r.l.;

o la stipula, contestualmente, alla anzidetta operazione straordinaria, di contratti di
management alberghiero di durata pluriennale tra JSH Gestioni S.r.l. e ciascuna delle (ex)
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Societa Controllate, in forza dei quali JSH Gestioni S.r.l. ha acquisito, senza sostanziale
soluzione di continuita, la gestione delle strutture alberghiere oggi gestite direttamente dalle
Societa Controllate, a fronte di un corrispettivo annuale per i servizi di gestione resi in favore
delle (ex) Societa Controllate, cosi ritornando al proprio core business originario, ossia la
prestazione di servizi di consulenza strategica ed operativa per la gestione di strutture
alberghiere e ricettive in genere; gli accordi di management stipulati tra JSH Gestini S.r.l. e
PHG S.r.l. prevedono, fra le altre, la revisione su base annuale dei valori economici dei
contratti di management anzidetti in ipotesi, fra I’altro, di incremento delle strutture
alberghiere che saranno oggetto di gestione;
o la dismissione delle partecipazioni, in favore di terzi soggetti (diversi da PHG S.r.1.), delle
partecipazioni precedentemente possedute da JSH Gestioni S.r.1. nelle societa Punta Ala Re
S.r.l., Roma Gestioni S.r.l, Galzignano Gestioni S.r.l. ¢ Donnalucata Gestioni S.r.l, in
considerazione di criticita e dei profili di rischio, anche legali, connessi ad alcune circostanze
che hanno condotto ritenere tali partecipazioni non piu profittevoli e/o strategiche.

Il ritorno alla primaria missione aziendale, realizzata attraverso contratti di consulenza o di
management, ovvero fornitura di servizi integrati — consistenti in attivita di indirizzo strategico,
direzione operativa, marketing, amministrazione e controllo — per la gestione di aziende alberghiere
ad opera di terzi operatori ha coinciso con la sottoscrizione di numerosi contratti con scadenza
pluriennale.

Questa circostanza garantira al Gruppo il mantenimento di un equilibrio economico finanziario per
un periodo sufficiente ad ammortizzare gli investimenti in risorse che il Gruppo ha fatto e andra ad
effettuare nel corso dei prossimi anni.

- Inoltre, come indicato, la JSH Group S.p.A. detiene il 100% della societa JSH Gestioni S.r.I., che
per D’esercizio chiuso al 31 ottobre 2018 ha registrato un risultato negativo pari a Euro 3.536.103.
Detta perdita viene coperta parzialmente attraverso 1’utilizzo delle riserve presenti in bilancio per
Euro 2.962.718,75. Per effetto di tale copertura parziale I’ Amministratore della societa controllata
ha ravvisato una causa di riduzione del capitale oltre il terzo ai sensi dell’articolo 2482 bis del CC.
Conseguentemente provvedera a redigere una situazione patrimoniale della Societa entro la data del
30 giugno da sottoporre all’attenzione dell’organo di controllo e dei soci per verificare se
nell’esercizio successivo al 31 ottobre 2018 la perdita risulti diminuita a meno di un terzo.

A seguito della perdita registrata dalla controllata JSH Gestioni S.r.l., il Consiglio di
Amministrazione della Jsh Group S.p.A., in data 25 febbraio 2019, ha provveduto a presentare ed
approvare un dettagliato piano industriale sviluppato su 5 anni e redatto per entrambe le societa, I
piani, separatamente predisposti ma fortemente correlati, si sviluppano su un arco temporale di 5
anni e rappresentano, attraverso uno sviluppo organico, ’andamento economico delle due societa.

L’organo amministrativo della societa ha pertanto ha redatto il bilancio d’esercizio chiuso al 31
ottobre 2018 della societa Jsh Group S.p.A. nella prospettiva della continuita aziendale, ritenendo
che i programmi e le azioni sopra sinteticamente illustrate siano sufficienti ed appropriate a
supportare gli sforzi di natura economica e finanziaria a cui il Gruppo potrebbe, eventualmente,
andare incontro nel corso dell'esercizio in corso.

Responsabilita degli amministratori e del collegio sindacale per il bilancio consolidato

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio consolidato che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformitd alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o
a comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita del Gruppo di continuare ad operare
come un’entitd in funzionamento e, nella redazione del bilancio consolidato, per 1’appropriatezza
dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia.
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Gli amministratori utilizzano il presupposto della continuitd aziendale nella redazione del bilancio
consolidato a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione della capogruppo
Jsh Group S.p.A. o per I’interruzione dell’attivita o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Il collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo di
predisposizione dell’informativa finanziaria del Gruppo.

Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile del bilancio consolidato

I nostri obiettivi sono I’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio consolidato nel suo
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, €
I’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si
intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile
svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore
significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non
intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi,
singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli
utilizzatori sulla base del bilancio consolidato.

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA
Italia), abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per
tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

e abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio consolidato, dovuti a frodi
0 a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in
risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il
nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi ¢ piu elevato
rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi
non intenzionali, poiché la frode pud implicare I’esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;

° abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile
allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze ¢ non per esprimere un
giudizio sull’efficacia del controllo interno del Gruppo;

° abbiamo valutato 1’appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle
stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa;

. siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratori del
presupposto della continuitd aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale
esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere
dubbi significativi sulla capacita del Gruppo di continuare ad operare come un’entita in
funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione
nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa
sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le nostre
conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della presente relazione.
Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che il Gruppo cessi di operare come
un’entita in funzionamento;

° abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio consolidato nel suo
complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio consolidato rappresenti le operazioni e gli eventi
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione;

o abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti e appropriati sulle informazioni finanziarie delle
imprese o delle differenti attivitd economiche svolte all'interno del Gruppo per esprimere un
giudizio sul bilancio consolidato. Siamo responsabili della direzione, della supervisione e dello
svolgimento dell’incarico di revisione contabile del Gruppo. Siamo gli unici responsabili del
giudizio di revisione sul bilancio consolidato.



Nexia
Audirevi

Audit & Assurance

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello appropriato
come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione
contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno
identificate nel corso della revisione contabile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizio ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10

Gli amministratori della Jsh Group S.p.A. sono responsabili per la predisposizione della relazione sulla
gestione della del Gruppo Jsh Group S.p.a. al 31 ottobre 2018, incluse la sua coerenza con il relativo
bilancio consolidato e la sua conformita alle norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 720B al fine di esprimere
un giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio consolidato del Gruppo Jsh Group
S.p.A. al 31 ottobre 2018 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una
dichiarazione su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione ¢ coerente con il bilancio consolidato del Gruppo Jsh Group
S.p.A. al 31 ottobre 2018 ed ¢ redatta in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, co. 2, lettera €), del D.Lgs. 39/10, rilasciata sulla base
delle conoscenze e della comprensione dell’impresa e del relativo contesto acquisite nel corso dell’attivita
di revisione, non abbiamo nulla da riportare.

Roma, 12 aprile 2019

Socio — Revisore Legale

Il sottoscritto professionista, dott. Emanuele Zangoli iscritto all’Ordine dei Dottori commercialisti € degli Esperti Contabili della Circoscrizione del Tribunale
di Rimini al n. 638/A, dichiara la conformita del documento informatico all’originale trascritto nei libri della societa o comunque detenuto, ai sensi dell’art.

23 Dlgs 82/2005 (Codice del’amministrazione digitale).
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VERBALE DI RIUNIONE DELI’ASSEMBLEA DEI SOCI
DEL 29 APRILE 2019

% Xk >k

L’anno 2019, il giorno 29 del mese di aprile, alle ore 15.00, in Roma, Via Vigliena n. 10, si ¢ riunita, in

prima convocazione, I’assemblea dei soci della JSH Group S.p.A..

Assume la Presidenza il dott. Raniero Amati a sensi dell’art. 20 dello Statuto il quale immediatamente

constata e fa constatare:

= alla convocazione della presente assemblea si ¢ fatto luogo secondo le formalita previste dal Codice

civile e dall’articolo 12) dello Statuto;

la presenza di sé medesimo quale Presidente del CdA nonché il sig. Aurelio Tontini quale
componente del CdA mentre il sig. Claudio Marco Oliva, sempre quale componente del CdA, ¢
assente giustificato come da comunicazione scritta che viene acquisita al presente verbale;

la presenza dei soct:

Marco Miconi rappresentante il 16% del capitale sociale per delega all'avv. Guido Granzotto;
Raniero Amati rappresentante il 25,2% del capitale sociale per delega al Dr. Emanuele Zangoli;
Andrea Cigarini rappresentante il 33,6% del capitale sociale;

Aurelio Tontini rappresentante il 25,2% del capitale sociale per delega all'avv. Luisa Melara;

la presenza del Dott. Rosindo Guagneli, nella qualita di componente del Collegio sindacale, assenti
giustificati come da comunicazione scritta che viene acquisita al presente verbale il Rag. Giovanni
Bratti nonché del dott. Renato Vercelloni;

assente la Audirevi s.r.1. nella qualita di Societa di Revisione della JSH Group S.p.a.;

assente giustificato il Dott. Rosario Cardile nella qualita di Rappresentante Comune degli
Obbligazionisti della JSH Group s.p.a. come da comunicazione scritta che viene acquisita al presente

verbale.

Il Presidente constata e dichiara che I’Assemblea ¢ regolarmente costituita a sensi dell’art. 15 dello

Statuto sussistendo il guorum costitutivo in quanto sono intervenuti tanti soci che rappresentano oltre la

meta del capitale sociale e, preso atto che nessuno degli odierni convenuti si oppone alla trattazione

degli argomenti posti all’ordine del giorno, sui quali tutti si dichiarano informati, dichiara I'assemblea

ampiamente legittimata a discutere e deliberare sui seguenti argomenti posti all’Ordine del Giorno:

“1. Esame del bilancio chinso al 31 ottobre 2018, relazione degli amministratori sulla gestione, relazione del collegio

sindacale e della societa di revisione al bilancio - deliberazioni inerenti e consegnents;



2. Presentazione del bilancio consolidato alla data del 31 ottobre 2018 — deliberazioni inerenti e conseguentsy
3. Varie ed eventuali.”

Prima di passare alla trattazione dell’esposto argomento, il Presidente invita I’assemblea a designare un

segretario a sensi dell’art. 20, comma 2 dello Statuto.

L’assemblea dei soci nomina il dott. Marco Preti a svolgere le funzioni di segretario verbalizzante, che

presente accetta.

Passando alla trattazione del primo punto posto all’ordine del giorno il Presidente illustra il bilancio
della Jsh Group S.p.a. chiuso al 31.10.2018 ed invita i soci a deliberare sul medesimo.

I soci, con il solo voto contrario del socio Marco Miconi
deliberano

di approvare il bilancio della Jsh Group S.p.a. al 31.10.2018, cosi come proposta dall’organo
amministrativo;

di aderire alla proposta del C.d.A. di coprire integralmente la perdita dell’esercizio utilizzando la riserva

straordinaria.

%k

Passando alla trattazione del secondo punto posto all’ordine del giorno il Presidente illustra il
bilancio consolidato al 31.10.2018 ed invita i soci a deliberare sul medesimo.

A questo punto prende la parola I’Avv. Granzotto per conto del socio Marco Miconi il quale chiede
delucidazioni sul bilancio consolidato in merito alla presenza in bilancio: (a) di voci di debito per Tassa
di Soggiorno, smaltimento rifiuti e debiti Vs il personale; (b) di voce crediti “vs Clienti e vs altri” di cui
chiede la composizione e I'effettiva esigibilita nell’esercizio come indicato nel progetto di bilancio; (c)
sulla composizione e consistenza della voce “altri accantonamenti” presenti nel conto economico; (d)
della voce “incremento / decremento delle disponibilita liquide” presente sul rendiconto finanziario che

registra ad un certo punto un saldo negativo di 594.950 euro.

Il Presidente dell’Assemblea in merito a quanto richiesto dal socio chiarisce quanto segue: sul punto a)
chiarisce che all'interno del Gruppo sono presenti alcune societa che alla data del 31 ottobre 2018
presentano questa tipologia di debito; il debito per tassa di soggiorno e smaltimento rifiuti, alla data
odierna, ¢ regolarmente saldato, cosi come anche il debito Vs. il personale dipendente; sul punto b)
chiarisce che la voce crediti Vs. Clienti e vs altri ¢ il frutto di una riclassificazione dei crediti che nel
bilancio consolidato precedente erano allocati nei crediti Vs societa Controllate che, nel bilancio
corrente, presentano un valore pari a zero; sul punto ¢) chiarisce che la voce ¢ composta in massima
parte dall’accantonamento effettuato a fronte della svalutazione totale dell’avviamento nonché ad
accantonamenti prudenziali come esposti nella relazione di gestione; sul punto d) chiarisce che
I“incremento/decremento delle disponibilita liquide”, ¢ una voce intermedia frutto della somma
algebrica delle tre sezioni del rendiconto finanziario dettagliate nelle pagine precedenti, il cui risultato
finale ha un saldo positivo pari a euro 262.584.

A questo riprende la parola ’Avv. Granzotto il quale ringrazia il presidente dei chiarimenti forniti.

I soci, con il solo voto contrario del socio Marco Miconi



deliberano

di prendere atto e per quanto occorrer possa di approvare il bilancio consolidato della Jsh Group s.p.a.
al 31.10.2018.

Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara tolta la seduta alle ore 15.45, previa redazione,

lettura, approvazione e sottoscrizione del presente verbale.

11 Presidente Il Segretario

Il sottoscritto professionista, dott. Emanuele Zangoli iscritto all’Ordine dei Dottori commercialisti e degli
Esperti Contabili della Circoscrizione del Tribunale di Rimini al n. 638/A, dichiara la conformita del
documento informatico all’originale trascritto nei libri della societa o comunque detenuto, ai sensi dell’art.
23 Dlgs 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale).
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